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Betreuungsvertrag
Kindertagespflege
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Zwischen

den Sorgeberechtigten: Frau/Herr..........o e
WO L. e
Telefon ... MO
Arbeitsstelle ... Email oo

und der Tagespflegeperson: Frau/Herr ... e

WO AT e

wird folgender Tagespflegevertrag geschlossen:

Informationen zum Kind

Flr das/die nachfolgend benannte Kind Ubernimmt 0.g. Tagespflegeperson
regelmaBig fir einen Teil des Tages die Erziehung und Pflege:

Vor- und Nachname.........ccccooooiiiiii e geb. am......cccccvviineneen.
JA e | (=TT Y= PP PPRRRRR
Wohnhaft bei [ ] Eltern [ ] Mutter [ ] Vater []....ccoovvevrrnnneee.

Erreichbarkeit des Sorgeberechtigten wahrend der Tagespflege:



Betreuungs-, Erziehungs- und Bildungsziele:

Das Betreuungsverhaltnis beginntam..............ccoooiiiiiin, und findet im

[ Haushalt der Tagespflegeperson L e
statt. Die ersten 4 Wochen gelten als Probezeit. Innerhalb dieser Zeit haben beide
Parteien das Recht, ohne nahere Angaben von Griinden den Betreuungsvertrag
ohne Kindigungsfrist zu beenden. Die Tagespflegeperson verpflichtet sich, das
Kind/die Kinder an den nachstehend genannten Wochentagen und Tageszeiten zu
betreuen:

von bis

Montag

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag

Freitag

Samstag

Sonntag

Vereinbarung bei wechselnder Arbeitszeit der Eltern (Schichtdienst):

Es besteht kein Anspruch auf Betreuung auBerhalb der vereinbarten Zeiten. In
Ausnahmeféllen kann nach vorheriger Absprache von diesem Betreuungsumfang
abgewichen werden. Schulkinder haben in Ferienzeiten, sowie an beweglichen
Ferientagen keinen Anspruch auf einen Betreuungsplatz. Sollte ein Platz auf Anfrage
frei sein, kann in Ausnahmefallen die Betreuung stattfinden. An gesetzlichen
Feiertagen findet in der Regel keine Betreuung statt. Uber- und Unterschreitung der
Betreuungszeiten missen rechtzeitig und im Voraus bekannt gegeben werden.
Unentschuldigte Fehlzeiten werden mit .......... €/Std. in Rechnung gestellt.
Wiederholte, nicht abgesprochene Uber- und Unterschreitung der vereinbarten
Betreuungszeit berechtigt zu einer fristlosen

Kindigung des Betreuungsvertrages.

Neben der Betreuung des Kindes sollen weitere Erziehungs- und Bildungsziele
erreicht werden:




Tagespflegeentgelt

[ ] Die Eltern stellen einen Antrag auf Férderung von Tagespflege beim Jugendamt

Im Falle einer Férderung der Tagespflege durch das Jugendamt wird das
entsprechend der Satzung gezahlte Tagespflegeentgelt direkt an die
Tagespflegeperson Gberwiesen.

[ ] Die Tagespflegeperson erhilt fir die Betreuung monatlich einen Betrag von
................ € von den Eltern.
[ ] Die Tagespflegeperson erhlt fiir die Betreuung einen Stundensatz von

................ € von den Eltern.

Der Betrag ist bis zum 15. des Monats auf folgendes Konto zu tberweisen:

Kontoinhaber: ..o, Bank: e,
BLZ: e, Konto NI e
Urlaub

Die Tagespflegeperson und die Eltern stimmen ihren Urlaub miteinander ab.
Sollte das nicht mdglich sein, so haben die Eltern fir eine Ersatzbetreuung zu
sorgen.

Erkrankung der Tagespflegeperson

Die Tagespflegeperson verpflichtet sich, die Eltern bei einer Erkrankung unverztglich
zu informieren und auch den Zeitpunkt der Wiederaufnahme der Betreuung friihzeitig
bekannt zu geben. Es obliegt den Eltern, fir eine Ersatzbetreuung zu sorgen.

Erkrankung des Tagespflegekindes

Ist eine Betreuung des Kindes aus krankheitsbedingten Griinden nicht méglich,
haben die Sorgeberechtigten diese zu ibernehmen oder flir eine Ersatzbetreuung
zu sorgen.

Treten wahrend der Betreuung Krankheitssymptome auf, die eine Weiterbetreuung
unzumutbar oder unmdéglich machen (z.B. wegen Ansteckung Gefahr fir andere
Kinder) ist die Betreuung unverztiglich durch die Sorgeberechtigten zu tbernehmen
oder zu organisieren. Die Tagespflegeperson ist berechtigt, sich zur Klarung des
Gesundheitszustandes des Tageskindes, insbesondere bei ansteckenden
Krankheiten, eine arztliche Bescheinigung in Form einer
Unbedenklichkeitsbescheinigung oder einem Attest vorlegen zu lassen. Kann dies
nicht vorgelegt werden, liegt die Entscheidung Uber die Betreuung allein im
Ermessen der Tagespflegeperson. Medikamente (auch Hustensaft, Ohrentropfen,
Sonnencreme usw.) dirfen nur nach ausdrticklicher Erlaubnis der Sorgeberechtigten
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durch die Tagespflegeperson verabreicht werden. Diese Erlaubnis muss schriftlich
vorliegen.

Aufsichtspflicht und Haftpflicht

Die Tagespflegeperson tbernimmt wahrend der Zeit, in der das Kind durch sie
betreut wird, die Aufsichtspflicht (gem. § 832 BGB, Haftung des Aufsichtspflichtigen)
Uber das Kind.

Die von den Sorgeberechtigten tUbertragene Aufsichtspflicht tber ihr Kind fir die
Dauer der Betreuungszeit kann von der Tagespflegeperson nicht eigensténdig an
Dritte abgegeben werden. Dies bedarf unbedingt der Absprache und des schriftlichen
Einverstandnisses der Sorgeberechtigten.

Anzahl der betreuten Kinder

Die Tagespflegeperson betreut derzeit ........ weitere Kinder.
Die Tagespflegeperson verpflichtet sich, die Aufnahme eines weiteren Kindes
den Eltern mitzuteilen.

Schweigepflicht

Die Sorgeberechtigten und die Tagespflegeperson verpflichten sich, Gber
Angelegenheiten, die den persénlichen Lebensbereich der Familien betreffen,
Stillschweigen zu bewahren. Dies gilt auch flr die Zeit nach Beendigung des
Tagespflegeverhéltnisses.

§ 1631 BGB

Kinder haben ein Recht auf gewaltfreie Erziehung. Kérperliche Bestrafungen,
seelische Verletzungen und andere entwirdigende MaBnahmen sind unzuléssig.

Zusatzliche Vereinbarungen

Die Tagespflegeperson verpflichtet sich immer zum Wohle des Kindes zu handeln
und es in Absprache mit den Sorgeberechtigten zu erziehen und zu férdern, soweit
es ihr mdglich ist. Ereignisse, welche die Tagespflege auf irgendeine Art und Weise
beeinflussen kénnen, missen den Sorgeberechtigten / der Tagespflegeperson
berichtet werden.

Beide Seiten stehen generell in stindigem Austausch tber Erziehung und
Alltagserlebnissen des Kindes (Erziehungspartnerschaft). Die Sorgeberechtigten
verpflichten sich, das Kind pinktlich bei der Tagespflegeperson abzugeben bzw.
abzuholen. Soll ein Dritter das Kind bringen/ abholen, muss das rechtzeitig bekannt
gegeben werden.



Folgendes wird zusatzlich vereinbart (z.B. Anwesenheit von Haustieren, Mithnahme
im PKW, Ausflige, Wechselkleidung usw.):

Beendigung des Betreuungsverhaltnisses

Die ersten 4 Wochen gelten als Probezeit. Innerhalb dieser Zeit haben beide
Parteien das Recht, ohne ndhere Angaben von Griinden den Betreuungsvertrag
ohne Kindigungsfrist schriftlich zu beenden.

Nach der Probezeit kann von jedem Vertragspartner mit einer Kiindigungszeit von
einem Monat zum Monatsende schriftlich gekiindigt werden.

Bei Vorliegen schwerwiegender Griinde ist eine fristlose Kiindigung beider Seiten
jederzeit moglich, ist aber in schriftlicher Form nachzuholen.

Wenn das Tagespflegeverhaltnis befristet ist, bedarf es keiner ausdrticklichen
Kindigung mehr.

(Unterschrift der Tagespflegeperson)

In Abdruck an
4 Eltern
# Tagespflegeperson
4 Familienbdro im Kreisjugendamt, Am Herrenhof 1, 97437 HaBfurt



